
衞 理 中 學 

二零二零/二一年度「學校發展津貼」報告 

 

項目 策略/工作 時間表 實際支出 評估 

課程發展 聘用中文科

教師 1 名 

由二零二零年九

月起，為期一學年 

教師一年的薪酬︰ 463,140 元  

[每月 $38,595 元(包括 5%強積金供

款)，為期 12 個 月，即 38,595 元 x12] 

 與中文科科主任面談，以評估增聘教師的工作表現 

 中文科主任同意增聘教師能協助推動教師在教學上資

訊科技 

 中文科主任滿意增聘教師的工作表現 

 老師同意增聘教師能幫助減輕其他教師工作 

 

聘用音樂科

音樂發展主

任 1 名 

由二零二零年九

月起，為期一學年 

教師一年的薪酬︰ 240,420 元  

[每月 $20,035 元(包括 5%強積金供

款)，為期 12 個 月，即 20,035 元 x12] 

 與音樂科科主任面談，以評估增聘主任的工作表現 

 音樂科主任滿意增聘音樂發展主任的工作表現 

 80%中一至中四級學生認同IPA及OLE能提升他們的音

樂素養。 

 

 

 總額: 703,560 元  

【*不足之數由「非華語學生校本支援津貼」調撥填補】 


